
Neuvottelumenettelyn aikataulu ja vaiheet 

 

 
Tammikuu 2026 

Kokeilujärjestäjä toimittaa tiedot järjestäjän Teams-kanavan yhteyshenkilöistä (enintään kolme 
henkilöä) OKM:lle sähköpostiin toiminnanohjauksenkokeilu.okm@gov.fi 9.1.2026 mennessä. 
Yhteyshenkilöiden tiedoissa ilmoitetaan: nimi, titteli, sähköposti, puhelinnumero. Yhteyshenkilöt 
seuraavat kokeilujärjestäjän Teams-kanavaa. 

Opetus- ja kulttuuriministeriön laatima kokeilujärjestäjäkohtainen tilannekuva ja tietopohja sekä 
kansalliset ammatillisen koulutuksen tavoitteet ovat jokaisen kokeilujärjestäjän Teams-kanavalla 
viimeistään 29.1.2026.   
 

 
Helmikuu 2026 

Ministeriö järjestää webinaareja, joissa käydään läpi hyödynnettävää tietopohjaa ja Teams-
kanavien sisältöä. Webinaarit on tarkoitettu ensisijaisesti henkilöille, jotka kokeilujärjestäjällä 
näitä tietoja hyödyntävät ja seuraavat. Ministeriö tulee lähettämään kutsun kokeilujärjestäjille 
webinaareista. Webinaarit järjestetään seuraavasti: 

9.2. klo 12-14 Vipusen aineisto 

10.2. klo 12-14 Ennakointi 

12.2. klo 12-14 Teams-kanavat ja tekninen tuki sekä sopimusluonnoksen läpikäynti 

Lisäksi järjestetään 13.2. klo 12-13 webinaarina Vipusen “klinikka”, jossa voi kysyä 
yksityiskohtaisia kysymyksiä. 

Kokeilujärjestäjä toimittaa ehdotuksensa strategisista ja toiminnallisista tavoitteistaan 
strategiakaudelle opetus- ja kulttuuriministeriölle 27.2.2026 mennessä kokeilujärjestäjän Teams-
kanavalle. Kokeilujärjestäjä tekee ehdotuksensa Teams-kanavallaan olevalla 
sopimusluonnospohjalla. Sopimusluonnospohja on myös tämän kirjeen liitteenä. 
Kokeilujärjestäjä huomioi sopimusehdotuksessaan omaan toimintaan soveltuvin osin kansalliset 
ammatillisen koulutuksen tavoitteet sekä OKM:n kokeilujärjestäjästä tuottama tietopohjan ja 
tilannekuvan. Kokeilujärjestäjän ehdotus tavoitteineen ja toimenpiteineen on laadittava 
yhteistyössä järjestäjän ensisijaisen toiminta-alueen keskeisten yhteistyötahojen kanssa. 

 

 
Maaliskuu 2026 

Sopimusneuvotteluun valmistauduttaessa opetus- ja kulttuuriministeriö ja kokeilujärjestäjä käyvät 
vuoropuhelua kansallisten ammatillisen koulutuksen tavoitteiden, tietopohjan ja järjestäjän 
tilannekuvan yhteen sovittamisesta järjestäjän toimittamaan ehdotukseen. Vuoropuhelussa 
hyödynnetään kokeilujärjestäjän Teams-kanavaa. Osana neuvotteluja päätetään 
järjestäjäkohtaisesti valtionosuuden harkinnanvaraisesta korotuksesta. Korotus myönnetään 
vuosittain sillä edellytyksellä, että eduskunta myöntää tarkoitukseen osoitetun resurssin valtion 
talousarviossa. Kokeilujärjestäjä voi hakea korotusta sopimuksessa sovittavien kehittämistoimien 
rahoitukseen. Korotusta voi hakea koko strategiakaudelle tai osaksi strategiakautta. Korotuksen 
tasosta ja kestosta päätetään lähtökohtaisesti jo vuoropuhelun aikana ennen 
neuvottelutilaisuutta. Vuoropuhelua voi käydä 27.3.2026 saakka. 
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Huhtikuu - toukokuu 2026 

Opetus- ja kulttuuriministeriön ja kokeilujärjestäjän väliset sopimusneuvottelut käydään 7.4.-
22.5.2026 välillä. Jokaiselle kokeilujärjestäjälle on varattuna kahden tunnin neuvotteluajankohta. 
Kokeilujärjestäjältä neuvotteluun voi osallistua enintään 5 henkilöä. Osallistuvat henkilöt tulee 
valita niin, että neuvotteluissa voidaan allekirjoittaa sopimus opetus- ja kulttuuriministeriön 
kanssa.  

 

 
Kesäkuu 2026 

Opetus- ja kulttuuriministeriön ja kokeilujärjestäjien väliset sopimukset viedään valtioneuvoston 
yhteiseen asianhallintajärjestelmä Vahvaan ja OKM:n verkkosivustolle. Sopimukset ovat 
lähtökohtaisesti julkisia asiakirjoja ja niiden julkisuuteen sovelletaan julkisuuslakia (621/1999). 
Koulutuksen järjestäjän on arvioitava sopimusmenettelyn yhteydessä, sisältyykö sopimukseen 
koulutuksen järjestäjän näkökulmasta julkisuuslain nojalla salassa pidettävää tietoa.  

 

 
Marraskuu 2026 

Mahdolliset kokeiluluvan muutospäätökset ja harkinnanvaraisen rahoituksen päätökset tehdään 
esittelystä ministerille. Vuoden 2026 osalta harkinnanvaraisen rahoituksen päätös tehdään 
alkusyksyllä 2026.  

 

 


